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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOL OSOB Z ZESPOLEM DOWNA "SZANSA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica UL. MIKOtAJA Nr domu 14 Nr lokalu

KOPERNIKA
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-064 Poczta KATOWICE Nr telefonu 609704787
Nr faksu E-mail szansa@szansa.katowice.pl Strona www www.szansa.katowice.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-03-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2006-03-13
publicznego
5. Numer REGON 27753850300000 6. Numer KRS 0000003169
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Beata Gorny Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Katarzyna Michna V-ce Prezes TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Dorota Gruszczyriska Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Wiestawa Krzemien Skarbnik TAK
Barbara Kotodziej cztonek zarzadu TAK
Joanna Kara$ cztonek zarzadu TAK
Justyna Lukoszek cztonek zarzadu TAK
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Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:
1) Reprezentowanie intereséw 0séb z zespotem Downa oraz ich rodzin.
Nasze dziatania sg ukierunkowane na systematyczne poznawanie potrzeb

9. Cele statutowe organizacji i problemdw rodzin oséb z Zespotem Downa oraz szukanie sposobdw ich
rozwigzywania.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2) Otaczanie efektywng opiekg oséb z zespotem Downa. Reagujemy na

aktualne potrzeby naszych podopiecznych organizujac dodatkowe zajecia
terapeutyczne oraz rozwijajace ich zainteresowania i pasje.

3) Integracja osob z zespotem Downa z resztg spoteczenstwa. Od chwili
zatozenia Stowarzyszenia staramy sie integrowac osoby z zespotem
Downa z resztg spoteczenstwa poprzez uczestnictwo w imprezach
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych. Sami jako Stowarzyszenie
organizujemy podobne wydarzenia w ramach naszej dziatalnosci.

4) Udzielanie pomocy majgcej na celu stworzenie optymalnych warunkéw
rozwoju psychicznego i fizycznego osobom z zespotem Downa.
Organizujemy wspdlne aktywnosci dla Oséb z Zespotem Downa i ich
rodzin, spotkania integracyjne, warsztaty, zajecia sportowe i kulturalne. W
ramach zaje¢ grupowych prowadzimy zajecia kulinarne i krawieckie.
Organizujemy rézne formy wypoczynku, wyjazdy, obozy i wycieczki
integracyjne dla dzieci i mtodziezy oraz ich opiekundéw.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Reprezentowanie intereséw oséb z zespotem Downa oraz ich rodzin
oraz otaczanie ich efektywng opieka. Staramy sie poznawac potrzeby i
problemy zaréwno dzieci i mtodziezy z Zespotem Downa jak i ich rodzin,
wspolnie szukamy mozliwosci ich rozwigzywania, przy wsparciu

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | WYkwalifikowanych specjalistow. Organizujemy zajgcia rehabilitacyjne i
podstawie statutu organizacji) terapeutyczne: logopedia - usprawnianie kompetencji komunikacyjnych i
jezykowych, matematyka prowadzona metodg Montesorii, nauka
czytania, Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia kreatywne, zajecia
plastyczne, muzykoterapia - zajecia muzyczne, zajecia teatralno -
taneczne, zumba.

2) Od chwili zatozenia Stowarzyszenia staramy sie integrowac osoby z
zespotem Downa z resztg spoteczeristwa poprzez uczestnictwo w
imprezach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych. Sami jako
Stowarzyszenie organizujemy dziatania majgce na celu integracje osob z
Zespotem Downa ze spoteczeristwem, na ktére zapraszamy osoby spoza
stowarzyszenia.

3) Udzielamy pomocy majacej na celu stworzenie optymalnych warunkéw
rozwoju psychicznego i fizycznego osobom z zespotem Downa.
Organizujemy rézne formy wypoczynku, wyjazdy, obozy i wycieczki
integracyjne dla dzieci i mtodziezy oraz ich opiekundw. Organizujemy
samodzielne wyjazdy zimowe i letnie dla dzieci i mtodziezy z Zespotem
Downa pod opiekg wspotpracujgcych ze stowarzyszeniem terapeutow.
Zorganizowalismy pierwszy weekendowy wyjazd integracyjno-
terapeutyczny w ramach Treningu Umiejetnosci Spotecznych dla
miodziezy pod okiem wykwalifikowanej kadry terapeutéw. Prowadzone
przez nas dziatania sg ukierunkowane na jak najlepsze przygotowanie
0s6b z Zespotem Downa do w miare samodzielnego zycia, w takim celu
prowadzimy réwniez zajecia kulinarne i krawieckie. Organizujemy wspdlne
aktywnosci dla Oséb z Zespotem Downa i ich rodzin, spotkania
integracyjne, warsztaty, zajecia sportowe i kulturalne.

4) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej majacej na celu oswajanie
spoteczenstwa z wizerunkiem osoby z zespotem Downa oraz zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu.

Wszystkie podejmowane przez nas dziatania majg na celu promowanie
akceptacji spotecznej oséb niepetnosprawnych, inicjowanie i prowadzenie
réznorodnych form pomocy osobom niepetnosprawnym oraz spotkania
integracyjne dla rodzicow majgce na celu poprawe funkcjonowania w roli
rodzica dziecka niepetnosprawnego.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2024 dziatania naszego Stowarzyszenia obejmowaty:

I. ORGANIZACIE ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH DLA DZIECI | MLODZIEZY Z ZESPOtEM DOWNA:

a) indywidualnych: logopedia, matematyka metodg Montessori, nauka czytania, indywidualne konsultacje z psychologiem
b) grupowych: Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia kreatywne, zajecia muzyczne, plastyczne, teatralno - taneczne,
krawieckie, kulinarne

WSszystkie zajecia miaty charakter cykliczny i zostaty w znacznej wiekszosci sfinansowane z dotacji pozyskiwanych przez
stowarzyszenie:

a) zadanie ,,0dkrywamy Slaskie” w ramach Programu EtnoPolska. Edycja 2024. Dofinansowano ze $rodkéw Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego w ramach programu Narodowego Centrum Kultury. EtnoPolska. Edycja 2024.

b) projekt ,Razem dziatamy dla PlaneTY w Szansie. Historia z kroplg wody w tle”. Projekt wspotfinansowany w ramach polskiej
wspotpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.

c) zadanie ,,Zajecia terapeutyczno-edukacyjne drogg do usamodzielnienia w zyciu spotecznym Oséb z Zespotem Downa”
realizowanego w ramach konkursu ofert pn.: ,Slaskie dla niepetnosprawnych V” finansowanego ze érodkéw PFRON za
posrednictwem Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego.

Il. ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM WYPOCZYNKU DLA DZIECI | MtODZIEZY ORAZ ICH OPIEKUNOW:

A) ZORGANIZOWANE WYPOCZYNKU DLA DZIECI | MtODZIEZY:

a) Wypoczynek zimowy w Korbielowie dla grupy 19 uczestnikdw dzieci i mtodziezy z Zespotem Downa, 4 opiekunéw. Wyjazd
zostat czesciowo sfinansowany w ramach zbiérki na siepomaga

b) Wypoczynek letni w Wiciach dla grupy 27 uczestnikow dzieci i mtodziezy z Zespotem Downa, 8 opiekunéw. Wyjazd zostat
dofinansowany przy wsparciu firmy Pepco w ramach programu grantowego Pepcolandia oraz dzieki wspaniatym ludziom,
ktérzy wsparli naszg kampanie na siepomaga.

c) Weekendowy wyjazd integracyjno-terapeutyczny dla 19 podopiecznych oraz 5 opiekunéw w Miedzybrodziu Bialskim. Wyjazd
zostat dofinansowany ze $rodkéw Wojewody Slaskiego.

B) ZORGANIZOWANE WYPOCZYNKU DLA MAM:
a) Weekendowy wyjazd wytchnieniowy dla mam w Miedzybrodziu Bialskim

C) ORGANIZOWANIE ZAJEC | IMPREZ KULTURALNYCH, SPORTOWYCH | REKREACYJNYCH O CHARAKTERZE INTEGRACYJNYM DLA
DZIECI | MtODZIEZY NIEPELNOSPRAWNEJ ORAZ ICH RODZIN, MAJACY NA CELU PROMOWANIE AKCEPTACJI SPOtECZNEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

Zajecia cykliczne:

a) Zumb dla dzieci i mtodziezy

b) Zajecia na lodowisku realizowane w ramach wspétpracy z Towarzystwem Sportowym Sokoét Slask. Cztonkowie Towarzystwa
wspierali naszych podopiecznych jako wolontariusze podczas zaje¢ na lodzie.

) Zajecia teatralno - taneczne w ramach wspotpracy z Teatrem Rozbark

I. Styczen

« Swietowanie Dnia Pizzy w Szansowe]j Pracowni Kulinarnej

¢ Wspdlne zajecia na lodowisku z Towarzystwem Sportowym Sokét Slask

® Prezes stowarzyszenia uczestniczyta jako partner w miedzynarodowym spotkaniu podsumowujgcym projekt "Building Bridges
for Youth Empowerment" w partnerstwie ze Stowarzyszeniem niearudni.pl

1. Luty
 Wspdlne zajecia na lodowisku z Towarzystwem Sportowym Sokét Slask
¢ Wyjazd mtodziezy na zimowisko do Korbielowa

IIl. Marzec

¢ Spotkanie wytchnieniowe dla mam

e Charytatywny Maraton Tanca zorganizowany wspdlnie z lll LO im. A. Mickiewicza w Katowicach

¢ Udziat grupy ze stowarzyszenia w Biegu Kolorowej Skarpety w NSSP Arka Noego w Katowicach

e Zorganizowanie konkursu na projekt szansowych skarpetek wspdlnie z Zespotem Szkolno-Przedszkolnym w Gminie
Ornontowice

e Zajecie IV miejsca przez podopiecznego stowarzyszenia w Mistrzostwach Swiata w Narciarstwie Virtus European Winter
Games w Zakopanem
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IV. Kwiecien

e Zorganizowanie zajec¢ dla maluszkdéw — przysztych cztonkéw stowarzyszenia z muzykoterapeutami i studentami Katedry
Muzykoterapii Akademii Muzycznej w Katowicach

* Wspdlne zajecia na lodowisku z Towarzystwem Sportowym Sokét Slask

V. Maj

¢ Przedstawienie muzyczne dla rodzicdw w wykonaniu podopiecznych stowarzyszenia oraz terapeutéw oraz studentéw Katedry
Muzykoterapii Akademii Muzycznej w Katowicach

e Kurs pierwszej pomocy dla podopiecznych stowarzyszenia i rodzicdw oraz rodzenstwa

VI. Czerwiec

¢ Udziat jako partner w World Push Up Day — Ogdlnopolskich Igrzyskach Phoenix Games, wspdtorganizowanych przez Fundacje
Phoenix Time, Mrowisko - Centrum Kultury Studenckiej Politechniki Slaskiej, w trakcie byta akcja bicia rekordu Guinessa w
liczbie oséb rownoczesnie robigcych pompki

e Rodzinny Piknik zorganizowany w Skansenie Parku Etnograficznym w Parku Slaskim w Chorzowie

VII-VIII Lipiec - Sierpien
* Przerwa wakacyjna, remont pracowni kulinarnej (malowanie, kafelkowanie, nowe meble)

IX. Wrzesien

e Udziat jako partner w Festiwalu Organizacji Pozarzagdowych w Katowicach w Strefie Réwnos¢

* Rodzinne zwiedzanie Nikiszowca zabytkowe] dzielnicy Katowic, warsztaty dla dzieci i mtodziezy z zakresu edukacji regionalnej.
¢ Udziat przedstawicieli stowarzyszenia w spotkaniu sieciujgcym organizacji pozarzagdowych we Wroctawiu, organizowanym w
ramach projektu Programu Fundacji Edukacja Dla Demokracji, wspéffinansowanego w ramach polskiej wspétpracy rozwojowe;j
Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.

X. Pazdziernik

¢ Reaktywacja i pierwsze spotkanie Kluby Malucha

o Cykl warsztatéw kulinarnych ,Slaski obiad” w Studio Przystanek 11 w Zabrzu

e Charytatywna Gala Tanca Orientalnego Orientalesia Show, zorganizowana wspélnie z Niaf Bellydance oraz Centrum Kultury
Slaskiej w Swietochtowicach

o Warsztaty z ekspertami z Edukacji Globalnej, warsztaty z wiedzy o edukacji globalnej i znaczeniu wody, warsztaty krawieckie —
zaprojektowanie i uszycie kropli wody, warsztaty kreatywne

¢ Wycieczka rodzinna do Wroctawia, zwiedzanie miasta, zajecia w Hydropolis, wycieczka do ZOO

e Zwiedzanie, warsztaty i gra rodzinna terenowa — zabytkowe osiedle Nikiszowiec w Katowicach

e Warsztaty — slgskie stroje oraz sesja fotograficzna w Skansenie — Muzeum w Gérnoslaskim Etnograficznym Parku w Chorzowie
¢ Wyjazd wytchnieniowy dla mam

XI. Listopad

e Warsztaty kulinarne ,Slaski obiad” w Studio Przystanek 11 w Zabrzu

¢ W ramach obchoddéw Tygodnia Edukacji Globalnej rozdawanie maskotek Kropelek wody uszytych przez podopiecznych iich
rodzicow

* Weekendowy wyjazd integracyjno-terapeutyczny dla podopiecznych stowarzyszenia

XIl. Grudzien

» Wycieczka rodzinna do Krakowa: zwiedzanie miasta, warsztaty w Zywym Muzeum Obwarzanka, warsztaty w Fabryce Bombek
w Wieliczce

¢ Szlachetna Paczka w Szansie

¢ Wydanie szansowego kalendarza

e Zdobycie przez naszego podopiecznego Il miejsca w slalomie Open na Mistrzostwach Polski w parasportach zimowych
zorganizowanych przez Polski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych , Start”

D) W RAMACH PROMOCII STOWARZYSZENIA ORAZ INTEGRACJI OSOB Z ZESPOLEM DOWNA ZE SPOLECZENSTWEM
UCZESTNICZYLISMY W:

e jako partner w miedzynarodowym spotkaniu podsumowujgcym projekt "Building Bridges for Youth Empowerment" w
partnerstwie ze Stowarzyszeniem niearudni.pl

e w spotkaniu sieciujgcym organizacji pozarzgdowych we Wroctawiu, organizowanym w ramach projektu Programu Fundacji
Edukacja Dla Demokracji, wspotfinansowanego w ramach polskiej wspotpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych
RP.

¢ W Charytatywnym Maratonie Tanca zorganizowanym wspadlnie z Il LO im. A. Mickiewicza w Katowicach
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 Wspdlnych zajecia na lodowisku z Towarzystwem Sportowym Sokét Slask

¢ W Biegu Kolorowej Skarpety w NSSP Arka Noego w Katowicach

e Zorganizowaniu konkursu na projekt szansowych skarpetek wspdlnie z Zespotem Szkolno-Przedszkolnym w Gminie
Ornontowice

 Mistrzostwach Swiata w Narciarstwie Virtus European Winter Games w Zakopanem

* Mistrzostwa Polski w parasportach zimowych zorganizowanych przez Polski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych , Start”

e Zajeciach organizowanych przy wspodtpracy z Katedra Muzykoterapii Akademii Muzycznej w Katowicach

¢ World Push Up Day — Ogdlnopolskich Igrzyskach Phoenix Games, wspdtorganizowanych przez Fundacje Phoenix Time,
Mrowisko - Centrum Kultury Studenckiej Politechniki Slaskiej, w trakcie byta akcja bicia rekordu Guinessa w liczbie oséb
réwnoczesnie robigcych pompki

¢ Festiwalu Organizacji Pozarzgdowych w Katowicach w Strefie Rdwnos¢

* Spotkaniu sieciujgcym organizacji pozarzgdowych we Wroctawiu, organizowanym w ramach projektu Programu Fundacji
Edukacja Dla Demokracji, wspotfinansowanego w ramach polskiej wspotpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych
RP

e Warsztatach w Studio Przystanek 11 w Zabrzu

e Charytatywnej Gali Tanca Orientalnego Orientalesia Show, zorganizowanej wspdlnie z Niaf Bellydance oraz Centrum Kultury
Slaskiej w Swietochtowicach

o Akcji Szlachetna Paczka oraz paczki dla oséb samotnych i starszych

¢ Wydalismy Szansowy kalendarz

E) OTACZALISMY BEZPO§REDNIA OPIEKA NIE TYLKO DZIECI | MtODZIEZ Z ZESPOLEM DOWNA, ALE ROWNIEZ ICH RODZINY,
POPRZEZ WSPOLNE AKTYWNOSCI:

® Rodzinne wyjscia na lodowisko;

e Rodzinne warsztaty kulinarne

e Piknik rodzinny

e Warsztaty wytchnieniowe dla mam

¢ Wyjazd wytchnieniowy dla mam

* Konsultacje z psychologiem dla rodzicéw oraz rodzenstwa

F) UDZIAL STOWARZYSZENIA W AKCJACH CHARYTATYWNYCH:
e grudzien - otoczenie opieka rodzin wybranych w ramach Akcji Szlachetna Paczka oraz przygotowanie dodatkowych paczek dla
0s0b starszych i samotnych

G) INICJOWANIE | PROWADZENIE ROZNORODNYCH FORM POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM:
* prowadzilismy telefoniczny Dyzur Wsparcia dla potrzebujgcych rodzicow

H) PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYJNEJ MAJACEJ NA CELU OSWAJANIE SPOLECZENSTWA Z WIZERUNKIEM OSOBY Z
ZESPOLEM DOWNA ORAZ ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU:

¢ Wydanie kalendarza na rok 2025

* Prowadzenie strony internetowej https://szansa.katowice.pl/nowa/, znajdujg sg na niej aktualnosci dotyczgce stowarzyszenia
oraz wazne telefony i adresy;

¢ zatozone profile na Facebooku oraz Instagramie

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie zaje¢ edukacyjno-
terapeutycznych oraz sportowo - rekreacyjnych
dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng - Zespotem Downa. W roku 2024
prowadziliSmy w stowarzyszeniu zajecia:
¢ indywidualne: logopedyczne: usprawnianie
kompetencji komunikacyjnych i jezykowych;
matematyke prowadzong metoda Montesorii,
nauke czytania, konsultacje z psychologiem
e grupowe: Trening Umiejetnosci Spotecznych,
zajecia kreatywne, zajecia plastyczne,
muzykoterapie, zajecia muzyczne oraz zajecia
dziatalno$¢ na rzecz osob kulinarne i krawieckie.
1 . Gtéwnym celem organizowania powyzszych 85.59.B 26 494,56 zt
niepetnosprawnych L. .

aktywnosci jest stymulowanie wszechstronnego
rozwoju naszych podopiecznych, wzmacnianie
juz nabytych i rozwijanie nowych umiejetnosci,
utrzymanie i rozwijanie sprawnosci fizycznej,
wskazywanie jak wazna jest aktywnos¢ ruchowa,
szczegolnie w sferze profilaktyki otytosci,
czestego problemu oséb z Zespotem Downa.
Waznym elementem zajeé, ktore organizujemy
jest wzmacnianie kompetencji komunikacyjnych,
spotecznych, wzmacnianie wiary we wtasne sity
oraz budowanie relacji spotecznych pomiedzy
naszymi podopiecznymi. Praca terapeutdow na
wyjezdzie letnim, koszty transportu.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

W roku 2024 zorganizowalismy zimowisko
dla naszych podopiecznych. Mtodziez
wyjechata samodzielnie bez rodzicéw pod
opieka wykwalifikowanej kadry. Na
zimowisku mtodziez miata zajecia z treningu
umiejetnosci spotecznych, odbyta warsztaty
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i kulinarnecm.in. przygotowywali

dzieci i mtodziezy zajec¢ basenowych odbywata sie
rehabilitacja. Waznym elementem zajeé, na
zimowisku jest wzmacnianie kompetencji
komunikacyjnych, spotecznych,
wzmachnianie wiary we wtasne sity oraz
budowanie relacji spotecznych pomiedzy
naszymi podopiecznymi.

miodziezy, w tym wypoczynek [hamburgery. Korzystali z basenu w ramach |85.59.B

0,00 zt

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 371 628,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 366 749,87 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 835,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1988,03 zt
e) pozostate przychody 56,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

34 164,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

131 500,00 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkoéw budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 80 500,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 51 000,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

182 178,57 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

24 775,08 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

104 152,90 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

35 354,59 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 17 896,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrédet

23785,73 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

40 513,44 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

zajecia terapeutyczne

12 000,00 zt

N

transport na obéz

10 500,00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

druk kalendarza

[Eny

6 500,00 zt

N

pomoce do zajec

2500,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

357 350,53 zt

40513,44 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

293 079,52 zt

26 494,56 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 835,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 98,78 zt
e) koszty administracyjne 61 320,22 z4 14 018,88 zt
f) pozostate koszty ogotem 17,01 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

73 670,35 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towarow i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

LU

O 0O 0 O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Pie
59 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni 7 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

109 386,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 109 386,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

109 386,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

109 386,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzagdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

337,61zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajgcy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 061,68 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

majgcych na celu
wyréwnywanie szans 0sob z
niepetnosprawnosciami, ich
spotecznej integracji oraz
przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu
0s6b z
niepetnosprawnosciami i ich
rodzin”.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Zajecia terapeutyczno- Rozwijanie kompetencji i Srodki PFRON za poérednictwem 63 400,00 zt
edukacyjne drogg do umiejetnosci niezbednych do  |Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego.
usamodzielnienia w zyciu samodzielnego funkcjonowania,
spotecznym Oséb z oczywiscie w ramach
Zespotem Downa”. ,Slaskie |indywidualnych mozliwosci.
dla niepetnosprawnych V”.
2|, Wyréwnywanie szans oséb |Weekendowy wyjazd Zadanie wspotfinansowane ze 7 100,00 zt
z Zespotem Downa w integracyjno-terapeutyczny dla |érodkéw Wojewody Slaskiego.
spotfeczenstwie”. dzieci i mtodziezy,
»Wspieranie dziatan podopiecznych stowarzyszenia
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3|, Swigteczny czas —terapiai |Rozwijanie umiejetnosci Budzet Miasta Katowice 10 000,00 zt
integracja”. manualnych, kreatywnosci oraz
kompetencji spotecznych dzieci
i mtodziezy z Zespotem Downa.
Wspieranie rodzicow w
zrozumieniu i wspieraniu
potrzeb sensorycznych dzieci.
Budowanie atmosfery
wspolnoty i wzmacnianie wiezi
rodzinnych.
. o : N # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|, 0dkrywamy Slaskie” w Poznanie i przyblizenie historii, |Srodki Ministra Kultury i Dziedzictwa 39 000,00 zt
ramach Programu kultury i tradycji Gornego Narodowego w ramach programu
EtnoPolska. Edycja 2024. Slaska. Wyréwnywanie szans Narodowego Centrum Kultury.
0s6b z Zespotem Downa. EtnoPolska. Edycja 2024.
2|,Razem dziatamy dla Przyblizenie wiedzy na temat Fundacja Edukacja dla Demokracji. 12 000,00 zt
PlaneTY w Szansie. Historia z |edukacji globalnej.Pogadankii |Projekt wspoéffinansowany w ramach
kroplg wody w tle”. warsztaty z ekspertami z polskiej wspotpracy rozwojowej
edukacji globalnej. Warsztaty  |Ministerstwa Spraw Zagranicznych
krawieckie powigzane z RP.
arteterapia. Wyjazd do
Centrum Wiedzy o Wodzie -
Hydropolis we Wroctawiu.

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Nazwa organu

Kwota

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Beata Gérny 2025-07-14
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