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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica UL. MIKOŁAJA 
KOPERNIKA

Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-064 Poczta KATOWICE Nr telefonu 609704787

Nr faksu E-mail szansa@szansa.katowice.pl Strona www www.szansa.katowice.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-03-12

2006-03-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27753850300000 6. Numer KRS 0000003169

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Górny Prezes TAK

Katarzyna Michna Vice prezes TAK

Dorota Gruszczyńska sekretarz TAK

Wiesława Krzemień Skarbnik TAK

Joanna Karaś członek zarządu TAK

Justyna Lukoszek członek zarządu TAK

Barbara Kołodziej członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marlena Laksa Przewodnicząca komisji TAK

Franciszek Wolak Członek komisji TAK

Piotr Brzózka członek komisji TAK

STOWARZYSZENIE RODZIN I PRZYJACIÓŁ OSÓB Z ZESPOŁEM DOWNA "SZANSA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Stowarzyszenia jest:
1) Reprezentowanie interesów osób z zespołem Downa oraz ich rodzin. 
Nasze działania są ukierunkowane na systematyczne poznawanie potrzeb i 
problemów rodzin osób z Zespołem Downa oraz szukanie sposobów ich 
rozwiązywania. 
2) Otaczanie efektywną opieką osób z zespołem Downa. Reagujemy na 
aktualne potrzeby naszych podopiecznych organizując dodatkowe zajęcia 
terapeutyczne oraz rozwijające ich zainteresowania i pasje. 
3) Integracja osób z zespołem Downa z resztą społeczeństwa, Od chwili 
założenia Stowarzyszenia staramy się integrować osoby z zespołem Downa 
z resztą społeczeństwa, poprzez uczestnictwo w imprezach kulturalnych, 
sportowych i rekreacyjnych. Sami jako Stowarzyszenie organizujemy 
podobne wydarzenia w ramach naszej działalności.
4) Udzielanie pomocy mającej na celu stworzenie optymalnych warunków 
rozwoju psychicznego i fizycznego osobom z zespołem Downa. 
Organizujemy wspólne aktywności dla Osób z Zespołem Downa i ich 
rodzin, spotkania integracyjne, warsztaty, zajęcia sportowe i kulturalne. W 
ramach zajęć grupowych prowadzimy zajęcia kulinarne i krawieckie. 
Organizujemy różne formy wypoczynku, wyjazdy, obozy i wycieczki 
integracyjne dla dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
1) Reprezentowanie interesów osób z zespołem Downa oraz ich rodzin 
oraz otaczanie ich efektywną opieką. Staramy się poznawać potrzeby i 
problemy zarówno dzieci i młodzieży z Zespołem Downa jak i ich rodzin, 
wspólnie szukamy możliwości ich rozwiązywania, staramy się szukać 
również wsparcia u wykwalifikowanych specjalistów. Na bieżąco szukamy 
informacji na temat pomocy dla osób niepełnosprawnych. Organizujemy 
zajęcia rehabilitacyjne i terapeutyczne: logopedia – usprawnianie 
kompetencji komunikacyjnych i językowych, matematyka prowadzona 
metodą metodą Montesorii, Trening Umiejętności Społecznych, 
sensoplastyka, zajęcia plastyczne, muzykoterapia – zajęcia muzyczne, 
zajęcia teatralno – taneczne, zumba.
2) Od chwili założenia Stowarzyszenia staramy się integrować osoby z 
zespołem Downa z resztą społeczeństwa, poprzez uczestnictwo w 
imprezach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych. Sami jako 
Stowarzyszenie organizujemy działania mające na celu integrację osób z 
Zespołem Downa ze społeczeństwem, na które zapraszamy osoby spoza 
stowarzyszenia.
3) Udzielamy pomocy mającej na celu stworzenie optymalnych warunków 
rozwoju psychicznego i fizycznego osobom z zespołem Downa. 
Organizujemy różne formy wypoczynku, wyjazdy, obozy i wycieczki 
integracyjne dla dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów. Organizujemy 
samodzielne wyjazdy zimowe i letnie dla dzieci i młodzieży z Zespołem 
Downa pod opieką współpracujących ze stowarzyszeniem terapeutów. 
Prowadzone przez nas działania są ukierunkowane na jak najlepsze 
przygotowanie osób z Zespołem Downa do w miarę samodzielnego życia, 
w takim celu prowadzimy zajęcia kulinarne i krawieckie. Organizujemy 
wspólne aktywności dla Osób z Zespołem Downa i ich rodzin, spotkania 
integracyjne, warsztaty, zajęcia sportowe i kulturalne.
4) Prowadzenie działalności informacyjnej mającej na celu oswajanie 
społeczeństwa z wizerunkiem osoby z zespołem Downa oraz zapobieganie 
wykluczeniu społecznemu.
5) Wszystkie podejmowane przez nas działania mają na celu promowanie 
akceptacji społecznej osób niepełnosprawnych, inicjowanie i prowadzenie 
różnorodnych form pomocy osobom niepełnosprawnym oraz spotkania 
integracyjne dla rodziców mające na celu poprawę funkcjonowania w roli 
rodzica dziecka niepełnosprawnego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W roku 2022 działania naszego Stowarzyszenia obejmowały:

1) Organizację zajęć terapeutycznych dla dzieci i młodzieży z Zespołem Downa: indywidualnych: logopedia, matematyka metodą 
Montessori oraz grupowych: Trening Umiejętności Społecznych, sensoplastyka, zajęcia muzyczne, plastyczne, teatralno - 
taneczne, krawieckie, kulinarne. Wszystkie zajęcia mają charakter cykliczny. Zajęcia terapeutyczne oraz pracownie tematyczne w 
znacznej większości zostały sfinansowane z dotacji otrzymanej z grantów otrzymanych z Urzędu Miasta Katowice.

2) Organizowanie różnych form wypoczynku dla dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów:
a) Zorganizowanie wypoczynku zimowego w Zwardoniu dla 20 dzieci i młodzieży z Zespołem Downa, 4 opiekunów. Wyjazd został 
częściowo sfinansowany w ramach grantu otrzymanego z Fundacji PEPCO wynagrodzenie pracy terapeutów – opiekunów.
b) Zorganizowanie wypoczynku letniego „Wakacje w siodle” w Odolanowie dla 25 dzieci i młodzieży z Zespołem Downa, 4 
opiekunów oraz 1 wolontariusza. Wyjazd został częściowo sfinansowany w ramach grantu otrzymanego z Fundacji PZU.

3) Organizowanie zajęć i imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych o charakterze integracyjnym dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej oraz ich rodzin, mający na celu promowanie akceptacji społecznej osób niepełnosprawnych. 
a) Systematycznie raz na dwa tygodnie odbywają się zajęcia z ZUMBY dla dzieci i młodzieży.
b) W styczniu odbyła się Pierwsza Charytatywna Gala Tańca Orientalnego Orientalesia SHOW, gdzie pomysłodawcą i 
współorganizatorem była tancerka Niyaf Bellydance, Galę zorganizowaliśmy wspólnie z Centrum Kultury Śląskiej w 
Świętochłowicach.
c) W marcu „Na pożegnanie zimy” zostaliśmy zaproszeni przez Towarzystwo Sportowe Sokół Śląsk na zajęcia na lodowisku. 
Nawiązaliśmy współpracę z powyższym Towarzystwem, która zaowocowała systematycznymi zajęciami na lodowisku. 
Członkowie Towarzystwa Sportowego Sokół Śląsk wspierali jako wolontariusze naszych podopiecznych podczas zajęć na lodzie. 
d) Również w marcu odbyła się V Charytatywny Maraton Zumby współorganizowany z Mfit Studio Fitness i Centrum Kultury 
Śląskiej w Świętochłowicach 
e) W czerwcu z okazji Dnia Dziecka odbyła się dyskoteka.
f) We wrześniu członkowie Stowarzyszenia mili okazję wspólnie kibicować na meczu Reprezentacji Polski w piłce siatkowej 
kobiet Polska - Bułgaria 
g) W październiku dla naszej młodzieży zorganizowaliśmy integracyjne spotkanie na kręgielni. 
h) W listopadzie odbył się Koncert w Akademii Muzycznej w którym udział wzięły dzieci i młodzież z naszego Stowarzyszenia.
i) Również w listopadzie ze Zespołem Szkół Specjalnych zorganizowaliśmy wspólne Andrzejki.
j) W grudniu uczestniczyliśmy we wspólnych warsztatach - świątecznym pieczeniu pierników.
k) W grudniu w prezencie od Mikołaja wszyscy nasi podopieczni wraz z opiekunem otrzymali wejściówki do FANZEUM – 
Muzeum Światła i Koloru w Gliwicach.

4) W ramach promocji Stowarzyszenia oraz integracja osób z zespołem Downa ze społeczeństwem uczestniczyliśmy w:
a) Festiwalu „Wspieranie inicjatyw społecznych” w dzielnicy Śródmieście w Katowicach
b) Festiwalu Organizacji Pozarządowych „Aktywni razem” Katowice 2022

5) Otaczaliśmy bezpośrednią opieką nie tylko dzieci i młodzież z Zespołem Downa, ale również ich rodziny, poprzez wspólne 
aktywności: 
a) Warsztaty malarskie z Okazji Dnia Kobiet
b) Warsztaty relaks przy dźwiękach Mis Tybetańskich z okazji Dnia Matki
c) Wspólne wyjście na lodowisko dla rodzin
d) Wspólne rodzinne wyjście na mecz Reprezentacji Polski w piłce siatkowej kobiet Polska – Bułgaria
e) Świąteczne pieczenie pierników - rodzinne warsztaty 
f) Rodzinne wyjście do FANZEUM – Muzeum Światła i Koloru w Gliwicach w ramach Mikołaja

6) Udział Stowarzyszenia w akcjach charytatywnych:
a) W lutym – zbiorka darów na rzecz rodzin z Ukrainy
b) W marcu w ramach V Charytatywnego Maratonu Zumby, część środków została przekazana na rzecz Ukrainy.
c) W grudniu otoczenie opieką rodzin wybranych w ramach Akcji Szlachetna Paczka oraz przygotowanie dodatkowych paczek dla 
osób starszych i samotnych.

7) Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy osobom niepełnosprawnym: w 2022 roku prowadziliśmy telefoniczny 
Dyżur Wsparcia dla potrzebujących rodziców. 

8) Prowadzenie działalności informacyjnej mającej na celu oswajanie społeczeństwa z wizerunkiem osoby z zespołem Downa 
oraz zapobieganie wykluczeniu społecznemu, mi.in. Wydanie kalendarza na rok 2023
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

70

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizowanie zajęć edukacyjno-
terapeutycznych oraz sportowo – rekreacyjnych 
dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością 
intelektualną. W roku 2022 prowadziliśmy dla 
podopiecznych Stowarzyszenia Szansa 
następujące zajęcia: logopedia – usprawnianie 
kompetencji komunikacyjnych i językowych, 
matematyka prowadzona metodą metodą 
Montesorii, Trening Umiejętności Społecznych, 
sensoplastyka, zajęcia plastyczne, muzykoterapia 
– zajęcia muzyczne oraz zajęcia kulinarne oraz 
krawieckie. Głównym celem organizowania 
powyższych zajęć jest stymulowanie 
wszechstronnego rozwoju naszych 
podopiecznych, wzmacnianie już nabytych i 
rozwijanie nowych umiejętności, utrzymanie i 
rozwijanie sprawności fizycznej, wskazywanie jak 
ważna jest aktywność ruchowa, szczególnie w 
sferze profilaktyki otyłości, częstego problemu 
osób z Zespołem Downa. Ważnym elementem 
zajęć, które organizujemy jest wzmacnianie 
kompetencji komunikacyjnych, społecznych, 
wzmacnianie wiary we własne siły oraz 
budowanie relacji społecznych pomiędzy 
naszymi podopiecznymi.

85.59.B 650,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Warsztaty taneczne dla podopiecznych 
Stowarzyszenia.Taniec wpisuje się w krąg 
pasji i zainteresowań naszej młodzieży, jest 
to jedna z lepszych form terapii. Każdy 
kontakt ze sztuką rozwija i kształtuje 
osobowość człowieka, pomaga dostrzec, że 
spontaniczne i autentyczne wyrażanie 
siebie jest naprawdę możliwe. Sztuka 
wychowuje i wzbogaca świat wewnętrzny, 
uczy i relaksuje. Pełni ważną rolę w 
kształtowaniu osobowości człowieka, 
pozwala ujawnić stłumione stany 
emocjonalne przejmując nad nimi kontrolę. 
Sztuka wyrabia w procesie rehabilitacji 
osoby niepełnosprawnej pozytywny 
stosunek do świata i samego siebie, 
wyzwala aktywność twórczą, wyrównuje 
braki i ograniczenia psychofizyczne. Pozwala 
zaakceptować siebie i innych, nadaje sens i 
wzbogaca życie każdego człowieka. Taniec, 
improwizacja ruchowa odgrywają dużą rolę 
w usprawnianiu psychoruchowym, poprzez 
wykonywanie różnych czynności 
doskonalimy swoje umiejętności ruchowe, a 
także umiejętności przeżywania i obserwacji 
siebie i innych, współpracy, reagowania na 
stres. Sztuka jest niezastąpionym sposobem 
oddziaływań wychowawczych w procesie 
rehabilitacji, socjalizacji oraz przekraczania 
kolejnych barier. Zwiększa wiarę we własne 
możliwości, rozwija świadomość przestrzeni 
i działania w niej, uczy dzielenia tej 
przestrzeni z innymi ludźmi. Uczy radzenia 
sobie z emocjami, daje motywację do 
działania.

85.59.B 300,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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21 141,50 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 17 016,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 273 856,20 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 222 173,75 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 51 195,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 485,24 zł

e) pozostałe przychody 2,21 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 107 239,00 zł

2.4. Z innych źródeł 128 459,70 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

17 016,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

17 760,00 zł

42 574,00 zł

38 000,00 zł

8 905,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 90 087,08 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 16 032,05 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 16 171,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 233 363,59 zł 16 171,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

132 086,67 zł 700,35 zł

35 162,95 zł 8 212,15 zł

0,00 zł

409,25 zł

65 683,91 zł

20,81 zł 20,81 zł

1 Zajęcia rehabilitacyjne i integracyjne dla podopiecznych stowarzyszenia, materiały do zajęć, 
wydanie kalendarza

8 000,00 zł

1 Transport na letni obóz 4 500,00 zł

2 wydanie kalendarza na 2023 3 921,24 zł

7 237,79 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 3 941,24 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

3 941,21 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

34 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

16 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

4 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 30 942,79 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

30 942,79 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

198,35 zł

16 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

6 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 30 942,79 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 30 942,79 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wszechstronne wsparcie 
rodzin osób z Zespołem 
Downa podopiecznych 
Stowarzyszenia SZANSA

Umożliwienie  uczestnictwa 5 
osób wraz w opiekunem w 
letnim obozie organizowanym 
przez Stowarzyszenie

Urząd Miasta Katowice 15 000,00 zł

2 Działalność na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami

Prowadzenie zajęć 
terapeutycznych dla 
podopiecznych stowarzyszenia

Urząd Miasta Katowice 2 016,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 094,51 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Beata Górny Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-17
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